
令和６年度 上都賀地区 鹿沼支部研修報告 

会長 
所属校 

鹿沼市立西中学校 研修担当
所属校 

鹿沼市立北犬飼中学校 会員数 ３９ 

支部の研修テーマ及び地域の現状や特色 

「鹿沼市の学校事務ビジョン2020～2025」をうけて作成した「R6鹿沼市の学校事務」の重
点目標を全会員に周知し実践していきます。 
 
～子どもの豊かな育ちを追求する新たな学校事務～  
◎ベテラン事務長や先輩事務職員から給与旅費、福利関係等の知識や学校経営参画の取

組みなどのノウハウの継承(支援事務室での事例共有や諸帳簿の互審会等による ) 
◎学校経営参画への意識を高め、児童生徒の安全安心、学びの質を高めるための環境  
 整備 
◎教職員との情報共有、連携、協働による、業務内容の標準化と効率化  
◎各種会計の役割分担の明確化と事務処理体制の構築など、会計に関する事務負担軽減  

     研 修 日 等    研 修 会 の 主 な 内 容 研修会主催者 

    ６月２７日（木） 
 会場：北押原ｺﾐｭﾆﾃｨｾﾝﾀｰ 
 時間：13：30～16：30 

○学校教育課連絡事項 
○研修部研修 
 ・ R5年度の成果と課題及び R6年度の計画に

ついて 
 ・R6年度支援事務室の計画について  
○共同実施 
 ・共同実施・事務センター業務について  
 ・ワーキンググループについて  

鹿沼市 
教育委員会 

    １１月２６日（火） 
 会場：鹿沼市民情報ｾﾝﾀｰ 
 時間：13：30～16：30    

○学校教育課質問・要望事項 
○研修部研修 

・男性職員の育児に伴う休暇・休業の取得に
ついて 

○共同実施 
・共同実施推進協議会報告  

 ・ワーキンググループより  
○校種別研修 

鹿沼市 
教育委員会 

２月１３日（木） 
 会場：南押原ｺﾐｭﾆﾃｨｾﾝﾀｰ 
 時間：13：30～16：30 

○学校教育課連絡事項・協議 
○研修部研修 
 ・グループディスカッション  
 ・全国大会参加報告 
○共同実施 
 ・ワーキンググループからの活動報告  
○校種別研修 

鹿沼市 
教育委員会 

研 修 成 果 と 課 題 

 
今年度もすべての研修会で参集することができたので、参集の良さを生かしたグルー

プディスカッションでの意見・情報交換やタイムリーな研修を行えた。 
また、昨年度から始めた校種別研修（小学校と中学校に分かれて行う研修）も、それ

ぞれの校種での課題について研修や意見交換を行い好評だった。 
 課題としては、教育委員会事務局職員を交えての質問・要望事項や連絡事項・協議の
時間で、意見交換が活性化されていない、このような内容だとリモートでよいのではな
いか、などの意見があったので、次年度以降は充実した協議ができるように検討してい
く。 

 


