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支部の研修テーマ及び地域の現状や特色 

今年度は、「鹿沼市の学校事務ビジョン2020～2025」の中で、各年度の重点目標は、
鹿沼市の学校事務で示すことを全会員に周知し実践していく。2021年度の重点目標「
子どもの豊かな育ちを追求する新たな学校事務～学びの保障・感染症対策～」を実践
するための具体策・予算等について教育委員会、管理職、教員と連携を図りながら、
進めていく。感染症対策と働き方改革を踏まえ、リモート・学校間ネットワークを推
進していく。昨年度の集まらない共同実施の課題については、状況をみながら、解決
していく。 

     研 修 日 等    研 修 会 の 主 な 内 容  研修会主催者 

     ４月   総 会 （ 書 面 決 議 ）   

 
      ６月２９日（火）   
会場：北押原コミュニティセンター

   時間： 1３:３0 ～16:30 
 

研 修 会 
＊ 市 教 育 委 員 会 連 絡 事 項  
＊ 鹿 沼 市 の 学 校 事 務 に つ い て  
＊ 鹿 沼 市 の 学 校 事 務 ビ ジ ョ ン に つ い て  
＊ 法 規 研 修 ・ 実 務 情 報 交 換  
＊ 校 務 支 援 ソ フ ト に つ い て 
＊ 個 人 デ ー タ ブ ッ ク に つ い て 

＊ ワ ー キ ン グ グ ル ー プ 活 動 計 画 に つ い
て 

 
鹿沼市 
教 育 委 員 会 
 
 
 

 
     １２月９日（木）   
会場：各学校 

（チームズによる 
オンライン研修） 

時間： 13:30  ～ 16:30 
        

研修会 
＊チームズの紹介 
＊意識改革をふまえた各学校・事務職員

の活用事例 
＊質疑応答 

 
 
 
鹿沼市事務研 
 
 

 
    
     ２月２８日（月）   
会場：各支援事務室 

（チームズによる 
オンライン研修） 

時間： 13:30  ～ 16:30 
             

研 修  
＊ 市 教 委 連 絡 事 項  
 ・ 質 問 、 要 望 事 項 の 回 答  
＊ 事 務 取 扱 要 領 改 正 点 に つ い て  
＊ 監 査 報 告  
＊ 服 務 く ん ・ 異 動 関 係 送 付 書 ソ フ ト  
＊ 実 務 （ 法 規 ） 研 修  
 ・ 国 が 制 定 す る 「 政 令 」 「 省 令 」 等  
 ・ 地 方 公 共 団 体 が 制 定 す る 「 条 例 」  

「 規 則 」 等 

 
 
 
 
鹿 沼 市 
教 育 委 員 会 

研 修 成 果 と 課 題 

 今年度は新型コロナウイルス感染症予防対策のため、全会員が集まっての研修会は
１回しか実施できませんでした。夏期研修会についても、働き方改革を踏まえ、コロ
ナ禍でもあり、実施しませんでした。 
 また、支援事務室ごとの共同実施は感染対策を講じながら、できる限り実施しまし
た。研修会は、チームズによるオンライン研修を開催し、１２月は、まだなかなかオ
ンラインになれていないため、チームズの設定・操作等の練習をかねて、事務局を中
心に実施しました。 

「鹿沼市の学校事務ビジョン(2020～2025)」については、見直し後２年目となり、 
重点項目について、全会員で共通理解が図られました。 
 鹿沼市学校支援事務センターでは、日々、各学校を支援する業務や「新採・転採・
臨採事務職員の初任者研修・２年目研修」等を実施し、資質の向上が図れました。 

 


