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支部の研修テーマ及び地域の現状や特色 

平成２４年３月「鹿沼市教育ビジョン（2012～2021）」が策定されたことと平成
２４年１１月県教委から市教委に示された「栃木県公立小・中学校事務共同実施推
進のモデル」を受けて、中期的な活動指針として策定した「鹿沼市の学校事務ビジ
ョン（2014～2018）」について、実践４年目までの進ちょく状況を把握し、最終年
度の重点課題の設定、および課題解決に向けて取り組んでいく。 

また、これまでの実行・実行後を検証し、これから鹿沼市事務研の目指すべき方
向性や到達すべき目標を検討し、次期ビジョンの立案を進めていく。 

平成３１年１１月の県事研で上都賀地区事務研・日光市事務研と発表を行う。あ
くまでこれまでとこれからの実践について発表するが、鹿沼市の学校事務ビジョン
（2014～2018）と次期鹿沼市の学校事務ビジョン（2019～2023）を軸に進める。 

     研 修 日 等    研 修 会 の 主 な 内 容  研修会主催者 

４月１７日（金） 
会場：南押原ｺﾐｭﾆﾃｨｾﾝﾀｰ 
時間：15:30～16:30 

研修会 
総会 

鹿沼市 
教育委員会 

５月２１日（月） 
会場：北押原ｺﾐｭﾆﾃｨｾﾝﾀｰ 
時間：15:30～16:30 

研修会 
＊市教委学校教育課連絡事項・協議 
＊H29活動の総括およびH29活動計画 
共同実施 
＊H30学校事務の共同実施について 

鹿沼市 
教育委員会 

８月 ８日（水） 
会場：北押原ｺﾐｭﾆﾃｨｾﾝﾀｰ 
時間：9:00～16:30 

研修会 
＊研修部研修 
・鹿沼市の校内会計について 
・働き方改革実践事例 
＊共同実施 
・業務担当(ﾜｰｷﾝｸﾞｸﾞﾙｰﾌﾟ)話合い、報告 
＊｢共同実施ﾈｸｽﾄ･ｽﾃｰｼﾞ｣-｢つかさどる｣

学校事務職員の働き方改革－ 
（講師：前橋工科大学教授小林清氏） 

鹿沼市教育会 

１１月 ９日（金） 
会場：北押原ｺﾐｭﾆﾃｨｾﾝﾀｰ 
時間：13:30～16:30 

研修会 
＊市教委学校教育課連絡事項 
＊情報管理班ﾜﾝﾎﾟｲﾝﾄ研修 
＊法規研修 
＊8月の研修の振り返り 

鹿沼市 
教育委員会 

２月１２日（火） 
会場：北押原ｺﾐｭﾆﾃｨｾﾝﾀｰ 
時間：13:30～16:30 

研修会 
＊市教委学校教育課連絡事項・協議 
＊事務取扱要領班説明 
＊周知資料班説明 
＊情報管理班研修 
＊出張報告 

鹿沼市 
教育委員会 

３月 ４日（月） 
会場：鹿沼市民情報ｾﾝﾀｰ 
時間：13:30～16:30 

共同実施実践報告会 
＊共同実施実践報告と協議 
＊今後の共同実施の推進について 

鹿沼市 
教育委員会 

研 修 成 果 と 課 題 
「鹿沼市の学校事務ビジョン（2014～2018）」の最終年度は、実践４年目までの進捗状

況を振り返り、重点課題の評価及び次期ビジョンへつながる新たな課題解決に向けて研修
・立案を進めました。 

８月の研修会では、前橋工科大学教職センター教授 小林 清 氏を講師に、共同実
施ネクストステージへ向けての講話とワークショップを行い、鹿沼市事務研および各支援
事務室の次のステップへの指針とすることができました。 

また、今年度の重点目標である校内会計について支援事務室ごとに各校の現状を確認
し、課題の部分については共同実施により、その後改善を図ることができました。 

その他３回の研修会では、事務体制の充実や改善に向けて業務担当（ワーキング
グループ）からの説明や研修、市教委学校教育課との協議を中心に行い、３月の共
同実施実践報告会では、成果と課題、次年度に向けた意見交換等を行いました。 

次年度は「鹿沼市の学校事務ビジョン（2019～2023）」の策定と、共同実施ネク
ストステージへ向けてさらに研修を深め、実践していきたいと思います。 



 


